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Betreft  Keuzedeel ‘Duurzaamheid in het beroep’ 
 
 
Geachte secretaris van de Paritaire commissie, 
 
Scalda vindt duurzaamheid een zeer belangrijk thema binnen het 
onderwijs. Het College van Bestuur heeft de ambitie om in 2015 
duurzaamheid als een ‘groene draad’ te verweven in iedere opleiding 
van Scalda .  
 
Een volledige integratie van duurzaamheid in de kwalificatiedossiers is 
het meest wenselijk, maar nog geen werkelijkheid. Het keuzedeel 
“Duurzaamheid in het beroep” is binnen de nieuwe kwalificatiestructuur 
de beste opstap richting opleidingen met aandacht voor duurzaamheid.  
 
Met dit keuzedeel:  

 komen we tegemoet aan de groeiende vraag vanuit het 
bedrijfsleven naar duurzaam opgeleide deelnemers; 

 geven we uiting aan onze visie; In 2015 is duurzaamheid 
aantoonbaar geïmplementeerd in al onze opleidingen.  

 bieden we ons onderwijs een praktisch hulpmiddel voor 
implementatie van duurzaamheid in hun onderwijs; 

 krijgen deelnemers, op relatief eenvoudig te verantwoorden 
wijze, tools mee voor het verwerven van kennis en vaardigheden 
rondom duurzaamheid. 

 
Het keuzedeel “Duurzaamheid in het beroep”  is door ons, samen met 
Kenteq, ontwikkeld en door de SBB goedgekeurd. Voor elk niveau (1 
t/m 4) is een keuzedeel beschikbaar. Deze zijn te vinden op 
www.kenteq.nl/kws2014 (tabblad keuzedelen). We hebben gekozen 
voor een algemeen keuzedeel dat in alle opleidingen kan worden 
ingezet. Voor de kappers, de bakkers, de lassers, de 
managementassistentes enzovoorts.  

http://www.kenteq.nl/kws2014


 
Scalda   (kenmerk: CvB2013-11-26-MEK-029) 

2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
De Brabants Zeeuwse Werkgeversorganisatie (BZW) ondersteunt ons 
initiatief vanuit het bedrijfsleven. Het netwerk Duurzaam MBO wil het 
keuzedeel in 2014 bij alle Roc’s onder de aandacht brengen. 
 
Bij de uitwerking van het keuzedeel komen de bedrijven ook aan zet. 
Met hen vormen we de lesstof die voor die specifieke groep deelnemers  
van belang is. De open beschrijving van het keuzedeel biedt opleidingen 
daar volop de ruimte voor.  
 
Techniek is een koploper op het gebied van duurzaamheid en 
innovaties en wij zijn blij dat Kenteq ons initiatief voor een keuzedeel 
heeft ondersteund. De Paritaire commissie van Kenteq heeft het 
keuzedeel ook aan al haar kwalificatiedossiers gekoppeld.  
Wij hebben het keuzedeel echter nodig bij de vormgeving van al onze 
opleidingen.  
 
Ik wil u daarom vragen om ook bij uw Paritaire commissie ons verzoek 
voor te leggen om het keuzedeel te koppelen aan alle 
kwalificatiedossiers in uw sector. Op die manier kunnen wij ons als 
Scalda, met uw hulp, sterk maken voor een duurzaam en aantrekkelijk 
MBO met vakmensen die uitgerust zijn voor de uitdagingen van nu en in 
de toekomst. Hiermee hopen wij dat ook andere ROC’s gebruik maken 
van de mogelijkheid om duurzaamheid te verbinden aan hun 
opleidingen. 
 
 
Hartelijke groet, 
Voorzitter College van Bestuur Scalda 
 

 
 
Hennie van Meerkerk 


